INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1 ’

NOMBRE: LUISA FERNANDA CASTANEDA AGUILAR

CEDULA: 1099204031

PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacién de servicios

CLASE DE CONTRATO: .
profesionales
No. DE CONTRATO: 1.310-17.13-8385-2025 del 20 de junio de 2025
VALOR DEL CONTRATO: %ggg)ooo (SIETE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS

DURACION DEL = . .
CONTRATO: Del 20Jdejun|o de 2025 al'JO de Junio de 2025

PERIODO DEL INFORME: JUNIO de 2025, CUOTA 1

FECHA PRESENTACION: 25 de juni'?”de 2025

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADQ(A)
CON ESPECIALIZACION EN DERECHO CONTRACTUAL Y ESPECIALIZACION EN GESTION
TRIBUTARIA EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEC DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS
UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.

A continuacién, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacién de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestion, desarrolladas en este periodo:

Actividades Realizadas:
Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tai como se
describe a continuacion, con los logros respectivos:

1- Brindar apoyo profesional en el desarrolio de las acciones requeridas para la ejecucién del
proyecto denominado FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL
VALLE DEL CAUCA.

Realice acompanamiento técnico en el marco de las acciones requeridas para la ejecucion del
proyecto participando activamente en una mesa de trabajo convocada por el equipo juridico
de la Secretaria.

Realice acompafamiento en las actividades necesarias para avanzar en la ejecucion del
proyecto, especialmente en lo relacionado con la contratacion de los prestadores de servicio.
Participe activamente en una mesa de trabajo convocada por el equipo juridico de ia
Secretaria. Durante esta reunién, se revisaron y analizaron los documentos necesarios para
adelantar el proceso de contrataciéon. La contratista hizo aportes importantes, con el fin de
asegurar que los documentos fueran claros, coherentes y ajustados a las normas vigentes.

Ademas, estuve atenta y disponible para apoyar al equipo técnico y juridico cada vez que fue
necesario, haciendo seguimiento a los ajustes propuestos y contribuyendo a que todo el
proceso avanzara de forma coordinada y adecuada.

2- Elaborar informes analiticos y demas documentos técnicos que le sean requeridos en
cumplimiento del objeto contractual, incorporandolos en el repositorio virtual o fisico
dispuesto por la Secretaria de Desarrollo Econdémico, Competitividad y Fomento del Empleo.
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Brinde apoyo profesional a través de la realizacién de analisis juridicos requeridos en el marco
del contrato. Realice acompafiamiento en los procesos de contratacidn en curso y revisar los
documentos presentados por los prestadores de servicio que se van a vincular, con el fin de
verificar su cumplimiento frente a las normas vigentes, especialmente las relacionadas con la
contratacién publica.

Como parte de este ejercicio, revise la validez de los requisitos exigidos, la coherencia entre
los objetivos del proyecto y el marco legal aplicable, y |a claridad de los criterios de evaluacion
definidos.

Cumpli con las solicitudes del equipo técnico y juridico, prestando apoyo en todo lo necesario
para resclver dudas o realizar ajustes. Todo el trabajo se entregd en los tiempos establecidos
y fue cargado en el repositorio virtual dispuesto por la entidad, asegurando el acceso y la
trazabilidad de 1a informacion.

Apoyar desde su perfil profesional la planeacién y desarrollo de los espacios de dialogo,
articulacion o concertacién llevados a cabo con los diferentes actores interesados, asi como
con el andlisis, seguimiento y tramite de las propuestas resultantes de dichos espacios de
trabajo.

Brinde apoyo en la actualizacién de documentacién relacionada con el Modelo Integrado de
Planeacién y Gestién (MIPG), particularmente en la revisién y ajuste del formato de la matriz
de comunicaciones, contribuyendo a la organizacion y claridad de la informacién institucionai
requerida en este componente.

Ademas, participe en la planeacion y desarrollo de espacios de didlogo, concertaciéon y
articulacién con distintos actores interesados en el proyecto. En estos espacios, acompafié la
construccion conjunta de propuestas, facilitdé el andlisis juridico cuando fue necesario y realizd
seguimiento a los compromisos generados, apoyando su tramite de acuerdo con las
orientaciones del equipo técnico. 2
Realice la coordinacién entre las areas involucradas vy asegurar que las
propuestas y decisiones estuvieran alineadas con los marcos normativos y administrativos
vigentes.

Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad vy
Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacién Valle del
Cauca lleven a cabo. igualmente, asistir y articipar en las mesas de trabajo y otras instancias
en las que sea designado, conforme a la instruccién impartida por el Jefe y/o Supervisor, o
las que convoquen de otras dependencias de la Gobernacién del Valle.

brinde apoyo desde mi perfil profesional en la planeacién y desarrollo de mesas de trabajo,
reuniones, comités técnicos y demas espacios de articulacién convocados tanto por la
Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo, como por otras
dependencias de la Gobernacién del Valle del Cauca. Esta labor estuvo orientada al
fortalecimiento de procesos colaborativos que aportan al desarrollo econémico y a la mejora
de la gestién institucional.

¥
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Participe activamente en actividades de fortalecimiento como capacitaciones y espacios de
coordinacién interinstitucional, dando cumplimiento a las instrucciones impartidas por su jefe
inmediato o por requerimientos directos de otras dependencias.

Como parte de esta actividad, realice un seguimiento sistematico a los correos institucionales
para identificar, clasificar y gestionar las convocaterias y comunicaciones oficiales emitidas
por la Gobernacién. Este seguimiento permiti6 mantener actualizada la informacion
institucional, facilitar la coordinacién con las diferentes areas y garantizar una respuesta
oportuna a los ilamados de participacion emitidos por las entidades convocantes.

5.Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y que estén acorde con la naturaleza del contrato.

Desarroile una actividad de capacitacioén dirigida a abogados de la Secretaria, enfocada en
temas especificos relacionados con la contratacion publica.

Desde mi perfil profesional, prepare y facilite un espacio de formacién orientado a fortalecer el
conocimiento juridico del equipo en aspectos puntuales del proceso contractual, respondiendo
a necesidades identificadas por el 4rea. Esta actividad permiti¢ resolver inquietudes practicas,
promoviemdo el cumplimiento normativo y mejora de procedimientos claves relacionados con
la contratacién estatal.

La capacitacién fue disefiada con un enfoque practico, ajustado al contexto institucional, y
buscé aportar a la eficiencia y legalidad en la gestién contractual de la Secretaria.
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{ Requiere {Requiere E:ﬂd;n::::e
Profesion Tarjeta Certificado ::' deta
Profesional? Disciplinario?
profesional
Abogado Si Sf Consejo Superio|
Administrador de Empresas No No No aplica
Antropdlogo No No No aplica
Arquitecto S Si Consejo Profesid
Bacteridlogo 5 5 Ministerio de Sa
Contador Publico Si Si Junta Central de
Econoamista No Na No aplica
Enfermero Si Si Ministerio de Sa|
Fisioterapeuta Si 5i Ministerio de Sa
Fonoaudialogo S Sk Ministerio de Sa
Gedlogo St S Consejo Profesid
Ingenierc Ambiental St St Consejo Profesiq
Ingenierg Ciwil Si Si Consejo Profesig
Ingeniero de Sistemas S SF Consejo Profesid
Ingeniero Eléctrico Si St Consejo Profesid
Ingeniero Electndnico Si Si Consejo Profesiq
Ingeniero Meciénico Si Si Consejo Profesig
Médico St Si Ministeric de Sa
Nutriclonista Si Si Ministeric de Sa
Odontdlogo S Si Ministerio de Sa
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ACTIVIDADES 4
COMITES /
SECRETARIA ENCARGADA = NOMBRE DE LA INSTANCIA O ESPACIO =| mMEsAspe | RESPONSABLE =
Cop 7 Particlpacien Sockil | L RS oy = BARRETO LUGO
COMITE INTERNSTITUCIONAL DE PREVENCION Y
S e Desarollo, Inclusién¥ | ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL Y PROTECCION COMITE VIGTORIA TINOGO
pa INTEGRAL AL ADOLESCENTE TRABAJADOR CIETI
DELEGADO PARA EL. CONCEJOQ DEPARTAMENTAL DEL
BIENESTAR DEL EQUIDO EN EL VALLE DEL CUACA, ( Por
Sscretaria de Desarrolio Rural, medio de la cual se establece los lineamien tos para .
Agricultura y Pesca garanalizar el bienestarr animal, ef fomento culiural recretativo, CONCEJO MARIA JOSE GOMEZ

econormico de ios equidos y se cree ef concejo departamental
del bienestar del equipo equido en e! departamento

Secrataria de Paz Territorial y MESA DE ESTABILIZACION DEPARTAMENTAL
Reacencillacion ENLACE MARIA ISABEL ARIAS

2022 Plan Integral de Desarrolio
C 27 Agropecuario y Rural con Enfoque ENLACE DE PQRSD ENLACE PAOLA ALFONSO

Territorial - PIDARET

' Secretaria de Pax Territorial y : ALEJANDRO
81 Reconciliacién i ENLAGE DE VICTIMAS ENLACE BUSTAMANTE

FOTOS, EVIDENCIA,

Presento certificaciones de afiliacién a Salud, Pensién y ARL del Sistema de Seguridad Social. De
otra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de
Compensaciéon Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacién y datos
personales de los que tuve conocimiento con ocasidn de la ejecucién del contrato.

Cordialmente,

t
] )
ey
Jur oot /

LUISA FERNANDA CASTANEDA AGUILAR
C.C.1099204031
Telefono: 3115782892
Correo:lfcastaneda87@gmail.com
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